
CITTÀ DI FRATTAMAGGIORE
Città Metropolitana di Napoli

____________________________

Graduatoria delle performance del personale non dirigenziale - anno 2013

MATR. COGNOME NOME CATEG. PUNTEGGIO SETTORE

70 Ciccarelli Pasquale DD6 87,50 1
153 Grimaldi Giovanni DD6 94,00 3
203 Parisi Maria DD6 91,50 1  (mesi lavorati 11)

337 Pellino Gennaro DD6 96,00 3
213 Pezzella Umberto DD6 94,00 3
319 Vetrano Celeste DD6 93,50 1
135 Foggia Antonio DD4 90,00 3
151 Iavarone Raffaella DD4 93,50 1
299 Iovine Maria DD4 93,50 1
307 Legnante Francesco DD4 83,00 3
289 Mallardo Maria DD4 90,50 1
202 Parisi Luigi DD4 98,50 1
162 Micaletti Fortunato DD3 94,00 3
336 Cristiano Giovanni D6 95,00 3
197 Palmieri Domenico D6 93,50 1
233 Ruoto Vincenzina D6 96,50 1
110 Ferraro Valentina D3 90,00 3
167 Sarnataro Antonia D3 90,00 3
258 Sessa Raffaele D3 100,00 2
44 Capasso Camilla D1 90,00 3
57 Capasso Vincenzo D1 88,00 3
74 Costanzo Ciro D1 93,50 1
91 Di Bitonto Antonella D1 93,50 1

168 Sarnataro Simona D1 89,50 1
283 Vitale Rita D1 93,50 1
10 Auletta Carmine C5 70,00 3
31 Bianco Giovanna C5 89,50 1
35 Canciello Immacolata C5 87,50 1
47 Capasso Ciro C5 89,50 1
55 Capasso Stella C5 97,00 2
65 Cavaliere Vincenzo C5 72,00 3
87 Crispino Francesco C5 100,00 2
93 D'Angelo Assunta C5 83,50 1

104 Del Prete Filippo C5 68,00 3
107 Del Prete Gina C5 91,50 1
111 Del Prete Pasquale C5 97,00 2
123 Di Giorgio Camilla C5 97,00 2
124 Di Landa Antonio C5 71,00 3
100 D'Onofrio Carlo C5 100,00 2
131 Farina Michele C5 86,00 3
140 Giordano Sossio C5 44,75 1 (mesi lavorati 6)

154 Grisolia Giuseppe C5 80,00 3
302 Landolfi Raffaele C5 64,00 3
305 Laurato Anna C5 87,50 1
295 Mauriello Maria C5 69,00 3
191 Mormile Nicola C5 80,00 3
207 Petrossi Concetta C5 100,00 2
211 Pezzella Rosa C5 66,00 3
222 Pisano Rocco C5 75,00 3
228 Rega Antonio C5 74,00 3
244 Saviano Antonio C5 82,50 1
249 Saviano Raffaele C5 86,00 2
251 Schiavone Giacomo C5 65,00 3
270 Tramontano Antonio C5 89,50 1
276 Vitale Antonietta C5 89,50 1
282 Vitale Mariafiorentina C5 95,00 2
339 Capasso Giuliano C4 84,00 3
340 Castronuovo Felicia C4 82,00 3
342 Cuomo Caterina C4 82,00 3
343 Frattulillo Giancarlo C4 77,00 3
142 Giuliano Vittorio C4 90,00 3
161 Iodice Olimpia C4 87,50 1
344 Manzo Michelina C4 62,00 3
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345 Musella Roberto C4 67,00 3
348 Ricci Giuseppe C4 69,00 3
350 Romano Francesco C4 67,00 3
351 Trombetta Enrica C4 77,00 3
352 Vitale Anna C4 69,00 3
353 Vitale Marilina C4 66,00 3
199 Natale Susi C3 82,00 3
49 Capasso Gianluca C1 63,00 3
36 Capasso Immacolata C1 83,50 1
50 Capasso Rocco C1 68,00 3
64 Casaburi Michelina C1 62,00 3
92 Del Prete Gregorio C1 79,00 3

109 Del Prete Nicola C1 84,50 1
117 Del Prete Stefano C1 81,50 1
169 Porzio Francesco C1 74,00 3
13 Auletta Francesco BB7 25,40 3 (mesi lavorati 5)

30 Bongianni Amalia BB7 89,50 1
90 Cristiano Michele BB7 81,50 1
94 D'Aponte Antimo BB7 81,50 1
56 Canciello Francesco BB6 83,50 1

113 Del Prete Tommaso BB6 61,00 3
145 Granata Maria BB6 86,00 2
157 Tuccillo Raffaele BB6 68,00 3
278 Vitale Carlo BB6 62,00 3
106 Del Prete Vito BB5 33,95 1 (mesi lavorati 5)

20 Barra Vincenzo BB4 65,00 3
68 Chianese Massimo BB4 81,50 1

160 Del Prete Nicola UTC BB4 80,00 3
127 Di Vilio Caterina BB4 81,50 1
214 Pezzullo Alessandro BB4 80,00 3
208 Palleggiante Pasquale BB3 82,50 1

9 Arno Raffaele B7 35,55 3 (mesi lavorati 7)

164 Alessandrino Monica B3 90,00 3
129 Donetto Michele B3 89,50 1
185 Montana Giuseppe B3 93,00 2
165 Volpicelli Nicola B3 98,00 2

3 Amato Giovanna B1 83,50 1
33 Buonomo Giovanni B1 61,00 3

184 Moccia Giuseppe B1 60,00 3
48 Capasso Domenico A5 89,50 1

190 Mormile F.Paolo A5 43,50 2 (mesi lavorati 9)

226 Prisco Domenico A5 81,50 1

PUNTI TOTALI ASSEGNATI 8.484,65  

N.B.: lavoratori con presenza ridotta nell'anno 2013
per assere ammessi alla ripartizione occorre una valutazione minima di punti 40/100 ed 
una frequenza lavorativa di almeno 5 mesi nell'anno

106 Del Prete Vito lavora fino a maggio (5 mesi) punti assegnati 81,5 - spettano 5/12= punti 33,95

134 Flagiello Pasquale congedo per tutto l'anno.  Presente per 2 gg. al mese (non spetta produtt.)

140 Giordano Sossio lavora fino giugno (6 mesi) punti assegnati 89,50 - spettano 6/12 = punti 44,75

141 Grassia Agnese lavora fino al 6 maggio (4 mesi + 6gg.) non spetta produtt.

203 Parisi Maria congedo  gennaio (lavora 11 mesi) punti assegnati 91,50 -spettano 11/12 = punti 83,85

247 Saviano Giovannina congedo da gennaio a ottobre (lavora 2 mesi) non spetta produtt.

354 Aruta Maria Rosaria in comando presso Avvocatura Distrettuale (non spetta produtt.)

125 Di Marzo Giovanni in comando presso Giudice di Pace Frattamaggiore (non spetta produtt.)

9 Arno Raffaele lavora fino al 31 luglio (mesi 7) punti assegnati 61 - spettano 7/12 = punti 35,55

13 Auletta Francesco lavora fino al 31 maggio (mesi 5) punti assegnati 61 - spettano 5/12 = punti 25,40

190 Mormile F.Paolo lavora fino al 30 settembre (mesi 9) punti assegnati 58 - spettano 9/12 = punti 43,50
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